
Главам местного самоуправления
муниципальных и городских округов

Нижегородской области

О проведении областного конкурса
«Лучший муниципальный служащий
Нижегородской области»

Уважаемые коллеги!

С целью выявления и поддержки сотрудников органов местного
самоуправления муниципальных образований Нижегородской области,
муниципальных служащих, имеющих значительные достижения
в профессиональной деятельности, повышения престижа работы в органах местного
самоуправления, обобщения и пропаганды передового практического опыта в сфере
муниципального управления, укрепления стабильности кадрового состава органов
местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области
Ассоциация «Совет муниципальных образований Нижегородской области» (далее –
Совет) объявляет о проведении областного конкурса «Лучший муниципальный
служащий Нижегородской области» (далее – Конкурс).

К участию в Конкурсе приглашаются:
- муниципальные служащие органов местного самоуправления

Нижегородской области, имеющие достижения в профессиональной деятельности
со стажем муниципальной службы не менее 2 лет;

- сотрудники органов местного самоуправления муниципальных образований
Нижегородской области, имеющие достижения в профессиональной деятельности
со стажем работы по специальности не менее 2 лет.

Номинации Конкурса:
- муниципальная экономика и финансы;
- правовое, организационное и кадровое обеспечение органов местного

самоуправления;
- социальная политика;
- строительство и архитектура, жилищно-коммунальное хозяйство,

благоустройство, экология;
- управление муниципальным имуществом;
- организация системы ГО и ЧС;
- организация деятельности представительных и контрольно-счетных органов

муниципальных образований Нижегородской области.
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В каждой номинации оценка кандидатов проводится по категориям:
- заместители глав администраций муниципальных образований;
- руководители структурных подразделений;
- специалисты.
Срок приема заявок – с 27 апреля по 11 июня 2026 года.
Пакет документов направляется через Систему электронного

документооборота Правительства Нижегородской области в адрес Совета
или на электронный адрес: sovmunno@yandex.ru с пометкой «Конкурс «Лучший
муниципальный служащий Нижегородской области».

Документы, поступившие на Конкурс, рассматриваются конкурсной
комиссией согласно положению о Конкурсе (прилагается). Кроме того,
с положением о Конкурсе можно ознакомиться на сайте Совета в разделе
«Деятельность» («Конкурсы»): https://sovmunno.ru/page39690746.html. Там же
необходимо скачать шаблон презентации о реализованных участником Конкурса
проектах или лучших практиках.

Победителями Конкурса признаются участники, набравшие наибольшее
количество баллов в каждой номинации и категории.

Победителям присуждаются 1, 2 и 3 места в каждой номинации и категории,
вручаются дипломы и памятные подарки.

Подробная информация о проведении конкурса будет размещаться
на официальных страницах и каналах Совета.

Просим вас довести указанную информацию до заинтересованных лиц
и оказать содействие в подготовке материалов для участия в Конкурсе.

Приложение:
- положение о Конкурсе на 9 л. в 1 экз.;
- шаблон презентации о реализованных проектах или лучших практиках
в 1 экз.

С уважением,
Исполнительный директор Д.С. Филипенко

Поздышева Екатерина Александровна
8 (831) 419-88-16
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